
조    성    제 

BS금융경영연구소 소장 

(sjcho@bsfng.com) 

 

2014.11.5 

부산 글로벌 금융중심지 발전전략 

                      금융전문인력 양성방안 

제1회 부산글로벌금융포럼 



금융인력의 중요성 

금융인의 경쟁력 결정요소 

금융인력 양성 인프라 

Contents 



금융인력의 중요성 

<Global Financial Centres Index-Z/YEN> 

  금융전문인력 가용성(availability of skilled personnel)  

    - 경쟁력 평가기준 중 상대적 중요도 1위 

Competitiveness Factors and their Relative Importance 

Competitiveness factors Rank 

The availability of skilled personnel 1 

The regulatory environment 2 

Access to international financial markets 3 

The availability of business infrastructure 4 

Access to customers 5 

<IMD 국가경쟁력 평가(2014)> 

  한국의 금융인력 가용성 부문 38위 

    ※ 스위스(1위), 미국(7위), 홍콩(8위), 영국(11위), 독일(17위), 싱가폴(18위), 인도(20위), 인도네시아(34위), 태국(36위) 

   - 전체 경쟁력은 26위 
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금융인의 경쟁력 결정요소 

  전문지식 

 

 

  실무경험 

 

 

  Communication network 

 

 

  외국어능력 
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금융인의 경쟁력 - 전문지식 

  거시경제 및 금융시장 변수 간 상호관계 분석 

 

  선박금융(국제금융의 결정체): 대출∙채권∙주식 

 

  구조화 상품개발(Derivatives) 

 

  국제금융시장 자금조달 기법 

 

  사모펀드 (Private equity) 

 

  리스크 분석 
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금융인의 경쟁력 - 실무경험 

 해양금융종합센터∙자산관리공사∙주택금융공사∙한국거래소 ∙BS금융  

  경험활용       

 - 소규모 세미나 네트워크 

 

 부산국제금융연수원∙부산금융전문대학원(설립추진중) 

 - 사례연구 중심으로 특화 

 

 대학생 인턴쉽에 대한 인센티브 추진 

 

 대학생 대상 금융경시대회 개최 
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금융인력 경쟁력 – Communication network 

  시장상황∙금융기법 등에 관한 정보 교류 

    - 기회 및 리스크 인식에 중요 

    - 특히 많은 사람이 알고 있는데 자기만 모르면 리크스 요인 

 

  대표 금융컨퍼런스 정립 

 

  금융인력의 국내외 세미나 적극 참여 
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금융인의 경쟁력 – 외국어 능력 

 영어의 중요성 

- 유로화 도입 이후 런던 VS 프랑크푸르트 

 

 중국어의 유용성 

- 상하이 발전 

 

  부산 학생 영어∙중국어 열풍 

 

  금융인 외국어 교육 강화 
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금융인력 양성 인프라 - 부산지역 대학교의 금융관련 교육 

 부산지역 대학의 금융관련학과 배출 인원 : 연간 약 2,800명 

- 7개 대학은 금융학과 운영 

 그러나 학부 차원에서 금융이론과 실무를 연계하고 심화시키는       
프로그램 운영 어려움 (부산발전연구원) 

부산지역 금융관련 학과 졸업자수 
(단위: 명) 

학교 학부 및 학과 
졸업자수 

2010년 2011년 2012년 

경성대 경제학, 금융학, 물류학, 경영학 206 224 261 

동명대 경영정보학, 경영학, 유통경영학, 금융/회계학 225 199 176 

동서대 
경영정보학, 마케팅학, 회계정보학, 금융보험학과, 

금융선물보험학 
319 272 224 

동아대 경제학, 금융학, 경영학 529 497 475 

동의대 경제학, 금융보험학, 경영학, 회계학, 재무부동산학 333 327 299 

부경대 
경영학, e비지니스, 회계/재무학, 관광경영학, 경제

학, 자원정보경제학 
314 342 327 

부산가톨릭대 경영학 54 56 53 

부산대 경영학, 회계학, 금융공학, 경제학, 무역학 464 529 474 

부산외국어대 
경영학, 회계세무행정학, 회계학, 세무행정학, 경제

학, 데이터경영학, 금융보험수리학 
189 163 156 

신라대 경영학, 경영정보학, 세무회계학, 경제학 210 197 214 

해양대 국제무역학, 경제학, 해운경영학, 해운경영정보학 138 93 108 

합계 2,981 2,899 2,767 

주    : 외국인 유학생을 제외한 인원을 알기 어려운 관계로 외국인 유학생 인원이 포함되어 있음. 
자료 : 부산발전연구원, 부산시 금융중심지의 전문인력 공급방안(2013.9) 7 



금융인력 양성 인프라 - 국내 금융전문대학원 

  KAIST 금융전문대학원 (2006년 설립) 

- 금융공학(Master of Financial Engineering) 및 금융MBA (Finance MBA)   

프로그램운용 

• 금융공학(2년) : 금융공학∙계량적 자산운용에 특화된 인재양성 

• 금융MBA(2년) : 기업금융∙자산운용∙투자은행에 특화된 인재양성 

 

  고려대, 이화여대, 한양대, 연세대, 동국대 금융MBA과정 운영                                                       
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금융인력 양성 인프라 확대 

 부산국제금융연수원 독립 법인화 

※ 현재 금융연수원, 보험연수원, 금융투자협회, 여신금융협회 공동 운영 

- 연수과정 편성, 교수 구성, 국내외 연수관련 기관의 업무 제휴 자율성 확보 

 

 연수원내 금융연구소 부설 운영 

- 금융 조류 신속 대응 

- 교수진 전문성 확보 

※ 한국금융연수원 부산지사 실패사례(부산시, 부산금융중심지 육성 마스터 플랜, 2010.5) 

      • 1997년부터 운영하였으나 수강생 모집 한계, 유능한 강사진 유치 어려움으로 

        오랫동안 운영되지 못하고 폐쇄 
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금융인력양성 인프라 확대 

 한국은행의 금융인력양성 프로젝트 운영 

- 금융발전기금을 조성하여 정규프로그램 개설 

    ⇒ 전문 교육기관으로 발전 기대 

-  자산운용, 거시경제 리스크 분석, 금리∙환율∙주가 분석 등의 노하우 활용 

- 한국은행 부산본부 시설 이용 

- 외국의 저명교수 및 금융인 초청 특강 
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금융인력양성 인프라 확대 

 부산(동남권 포함) 금융전문인력 DB 구축 

- 금융업 종사자 및 잠재인력(대학교∙대학원)정보 구축 

• 경력, 학력, 자격증 등 

- 부산국제금융도시 추진센터에서 담당 

• 본인이 신청하고 확인 
 

※ 금융인력 네트워크센터(금융연구원) 

         • 금융교육 및 금융인력 정보제공 

         • 금융인력 양성에 관한 중장기 전략 수립 
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