
 

 

2012년도 사외이사에 대한 평가 공시 

 

 

 근거 : 사외이사모범규준 제19조 ③항 

 

 사외이사 평가실시 내용 

구 분 내 용 비 고 

평가대상  사외이사 및 비상임이사  

평가대상기간  2012.1.1 ~ 2012.12.31  

평가방법 

 평가기준 = 정성평가 + 정량평가 

① 정성평가(다면평가)  

 자기평가   

 이사회 평가  

 직원평가  

② 정량평가 : 이사회 및 이사회내 위원회 참석률 

 

 

평가주기  연 1회  

평가실시 기간  2013.1.15(화) ~ 2013.1.24(목)  

평가실시 완료  2013.2.6(이사회 결의)  

끝. 


